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UvVoD

Dnesna spolo¢nost’ prechadza neustdlymi zmenami a vyvojovym procesom, ktory sa
zameriava na skvalitnenie Zzivota obyvatelov, zapajanim ich samotnych do diania a
participacii vo veciach verejnych. Tak je to i pri komunitnom planovani socialnych sluzieb v
obci a miest. Komunitné planovanie socidlnych sluzieb je metoda, ktora umoziuje
spracovavat’ rozvojové materialy v oblasti socidlnych sluzieb verejného Zivota na urovni
obce, mesta i kraja. Pri komunitnom planovani je potrebné zvazit’ potreby obcanov, potreby a
moznosti poskytovatelov socidlnych sluzieb a moznosti tych, ktori poskytujii zdroje na

napliianie potrieb komunity.

Stratégia rozvoja socidlnych sluzieb obce v predpokladanom komunitnom plane zahiiia v sebe
aktualizdciu kompetencii podla legislativy zakona o socidlnych sluzbach, ktory znacne
roz§iruje pdsobnost’ obce a prioritne podporuje rozvoj a zvySovania kvality poskytovanych
socialnych sluzieb, komunitnych a terénnych sluzieb, ale i socialneho poradenstva, prevencie

a krizovej intervencie, ¢i odborného a osobného rastu zamestnancov v socidlnych sluzbach.

Cielom komunitného planovania je najméd posiliiovanie socialnej sudrznosti vSetkych
obyvatelov obce a predchiadzanie socidlnemu vyliceniu a socidlnej izolacii jednotlivcov a
skupin. No a samotnym vysledkom tohto planovania by mali byt odpovede na otazky typu:
Aké ma obec l'udské, materidlne a finan¢né zdroje na poskytovanie socidlnych sluzieb? Ako
uz fungujice a poskytované socialne sluzby v obci skvalitnit’ a aké nové vytvorit?, ¢i Aké
socidlne skupiny potrebujii zvySenu starostlivost? Preto zmyslom komunitného planovania
najmi v obciach je aktivizdcia obyvatel'stva a skvalitnenie poskytovania socidlnych sluzieb

spolo¢nym a koordinovanym postupom.



1 Zakladné vymedzenie problematiky

Socialne sluzby su integralnou sucastou verejnych sluzieb a z hl'adiska eliminacie socidlnej
inkluzie zohravaju dvojakt ulohu. Na jednej strane predstavuju zdroj pracovnych miest a na
druhej strane umoznuji pomoc a podporu ob¢anom odkdzanym na jednotlivé formy socidlnej

poOMOoci.

Komunita je tvorend l'ud'mi, ktori ziji na jednom mieste, kde vykonavaju kazdodenné
aktivity, maju medzi sebou rézne socialne védzby a su viazani nielen k sebe navzajom, ale aj k

miestu, kde ziju.

Komunitné pldnovanie zahfiia vSetko to, co chceme realizovat’, uskuto¢nit’, vytvorit, zmenit’,
rozvijat, nahradzat’ alebo dopinat. V oblasti komunitnych socialnych sluZieb sa planovanie
tyka potrieb komunity, ktoré by v socidlnom planovani sluzieb a prace pre danu komunitu

nemali chybat’.

V roku 2008 pristapilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej zmene pri
poskytovani socidlnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zdkona NR SR ¢.448/2008 Z.
z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov, ktory nadobudol ucinnost’ 1.
januara 2009 a novela zakona ¢.185/2012 Z.z. ¢1.V., ktory nadobudol Gc¢innost’ od 29. marca
2012 sa stanovili nové postupy a formy poskytovania socidlnych sluzieb. V zakone o

socidlnych sluzbach st podrobne upravené povinnosti poskytovatela socialnej sluzby.

MPSVR SR vydalo Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb ako zavdzny dokument,
vypracovany v sulade so zdkonom sluZiaci ako ndstroj Statnej politiky rozvoja socidlnych
sluzieb a taktiez syst¢émovym vyjadrenim zdujmov, tloh a podpornych opatreni vlady SR v
tejto oblasti. Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb st odzrkadlenim redlnej situacie
poskytovania socidlnych sluzieb v SR (najmé ich nedostupnost, nedostatocné materidlno
technické zabezpeCenie, persondlne podmienky poskytovania socidlnych sluzieb) a
vychadzaju z potrieb identifikovanych v ramci SR, a zéarovein z priorit Eurdpskeho

spolo€enstva (dostupnost’, pristupnost’ socidlnych sluzieb, ich finan¢na udrzatel'nost)).

Kompetencie obci v socidlnej oblasti su rozsiahle a dotykaja sa vSetkych oblasti socidlneho
zabezpecCenia. Obec mé nezastupite'né miesto pri zabezpecovani tloh spojenych s rieSenim
hmotnej aj socialnej nidze obcanov, socialnej pomoci, socidlnopravnej ochrany a socidlne;

kurately a najmé v oblasti socidlnych sluzieb.



1.1 Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb v SR

Zakon o socialnych sluzbach Slovenskej republiky, uklada obciam povinnost’ vypracovavat’ a
schvalovat’ komunitny plan socidlnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode a dodrziavat’

pravny ramec vychadzajuci z platnej legislativy.

Socialnu problematiku rie$i najmai nasledujtca legislativa SR:

% zéakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani /Zivnostensky zakon/ v zneni neskorSich predpisov;

% vynos MPSVaR SR z 5.12.2007 ¢. 29775/2007 o poskytovani dotacii v pdsobnosti
MPSVaR Slovenskej republiky;

% zékon 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane deti a socialnej kuratele;

% zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorSich predpisov - zakon ¢. 600/2003 Z. z. o
pridavku na dieta v zneni neskorSich predpisov;

% zakon €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v zneni neskorSich predpisov.

1.2. Posobnost’ obce

Vsetky nariadenia, Glohy a kompetencie obce zaoberajuce sa socialnou problematikou sa

riadia zdkonnou legislativou SR no 1 legislativou obce.

Ide o:

% vSeobecné zavizné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socidlnej problematiky;

% zasady poskytovania finan¢nej pomoci.

Zakon o socialnych sluzbach €. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov ddva obci tieto hlavné kompetencie a

ulohy: Podl'a § 80 zédkona 448/2008 Z.z. — Pdsobnost’ obce.

Obec:
a/ vypractva, schval'uje komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode,

b/ utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,



¢/ je spravnym organom v konaniach o odkazanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni pre
seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby, v dennom stacionari, v odkazanosti na
opatrovatel'sku sluzbu, v odkdzanosti na prepravnt sluzbu, a d’alsie,

d/ vyhotovuje posudok o odkdzanosti na socialnu sluzbu,
e/ poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie

1. socialnej sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zékladnych
zivotnych potrieb v noclaharni, v nizkoprahovom dennom centre;

2. socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre pre deti a rodinu, v zariadeni pre
seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionari ;

3. opatrovatel'skej sluzby;

4. prepravnej sluzby;

5. odl'ah¢ovacej sluzby;

t/ poskytuje zékladné socialne poradenstvo

g/ mdze poskytovat' alebo zabezpeCovat' poskytovanie aj inych druhov socialnej sluzby,
podla § 12 h/ uzatvara zmluvu:

1. o poskytovani socidlnej sluzby;

2. o poskytnuti finan¢ného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku socialnej
sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby;

3. o uhradeni ekonomicky opravnenych nakladov podl'a § 71 ods. 6 s inou obcou alebo
inym poskytovatel'om socidlnej sluzby ktorého zriadila ind obec, alebo vyssi uzemny
celok a d’alSie.

V ustanoveniach § 82 a 83 upravuje zakon o socidlnych sluzbach ulohy obce v komunitnom
rozvoji a komunitnom planovani. Podl'a § 82 zdkona ¢. 448/2008 Z.z. — Komunitny rozvoj,

komunitna praca a komunitna rehabilitacia:

(1) Obec za uelom predchddzania vzniku alebo predchddzania zhorSenia nepriaznivych
socidlnych situécii a rieSenia miestnych socialnych problémov utvara podmienky na podporu
komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb podla tohto zékona, na

komunitnt pracu a komunitnt rehabilitaciu.

(2) Komunitna préca je podpora aktivit ¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu

socidlnych problémov v rdmci miestneho spolocenstva, najmé rozvojom socidlnych sluzieb.

(3) Komunitna rehabilitacia je koordinacia ¢innosti subjektov, ktorymi st najmé rodina, obec,
vzdelavacie inStitacie, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti, poskytovatelia socidlnych

sluzieb a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti.

6



Ciel'om komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentalnych
schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej situacii a podpora
jej zaclenenia do spolo¢nosti. Za u¢elom vykonavania komunitnej rehabilitacie sa mézu

zriad’ovat’ komunitné centra.

Podla § 83 zikona ¢. 448/2008 Z. z. — Komunitny plan socidlnych sluZieb a koncepcia
rozvoja socialnych sluzieb:

(1) Obec vypractiva komunitny plan socialnych sluzieb na zéklade narodnych priorit rozvoja
socialnych sluzieb, v ktorom zohl'adituje miestne Specifiké a potreby fyzickych osob v oblasti
socialnych sluzieb poskytovanych v jej uizemnom obvode, urcuje potreby rozvoja sociadlnych
sluzieb a urcCuje personalne podmienky, finanéné¢ podmienky, prevadzkové podmienky a

organiza¢né podmienky na ich zabezpecenie.

(2) Komunitny plan socidlnych sluzieb a koncepciu rozvoja socialnych sluzieb vypractiva
obec a samospravny kraj v spolupraci:
a) s inymi poskytovatel'mi socidlnych sluzieb v ich iIzemnom obvode,

b) s prijimateI'mi socialnych sluzieb v ich izemnom obvode.

(3) Obec a samospravny kraj st povinné predlozit’ navrh komunitného planu socialnych

sluZieb a navrh koncepcie rozvoja socidlnych sluZieb na verejnt diskusiu.

(4) Komunitny plan socidlnych sluzieb a koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb obsahuje
najmi :

- analyzu stavu poskytovanych socidlnych sluZzieb v tzemnom obvode obce alebo
samospravneho kraja, vratane vyhodnotenia materidlno-technického vybavenia socidlnych
sluzieb a vzdelanostnej Struktury zamestnancov poskytovatel'a socialnej sluzby,

- analyzu poziadaviek prijimatel’'ov socidlnej sluzby a d’alSich obyvatel'ov v izemnom obvode
obce alebo samospravneho kraja na rozvoj socidlnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socidlnych sluzieb a ciel'ovych skupin,

- analyzu sociologickych tidajov a demografickych tdajov v izemnom obvode obce alebo
samospravneho kraja,

- urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb v uzemnom obvode obce alebo

samospravneho kraja,



- Casovy plan realizacie komunitného planu socidlnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja
socidlnych sluzieb vratane urCenia persondlnych podmienok, finanénych podmienok,
prevadzkovych podmienok a organizaénych podmienok na ich realizéciu,

- sposob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socidlnych sluzieb alebo koncepcie

rozvoja socialnych sluzieb.

(5) Obec a samospravny kraj zverejiiuje komunitny plan socialnych sluzieb a koncepciu

rozvoja socidlnych sluzieb vhodnym a v mieste obvyklym sposobom.



2 Socialno - demograficka analyza

Obec pri vykonavani vlastnej politiky rozvoja iizemia a socidlnych sluzieb sa musi orientovat’
na svojich obyvatel'ov, na zistovanie a uspokojovanie ich potrieb. V takychto intenciach
zistovania a uspokojovania socialnych potrieb obyvatelov Slovenskych Darmét bolo
postupované pri tvorbe tohto komunitného planu spracovanim socialno-demograficke)
analyzy. Socialna analyza ma za ciel porovnat’ aktudlny stav socialnych sluzieb, ich terajSiu
potrebnost’ s predpokladanymi potrebami v buducnosti. Analyza vychadza z demografickych
udajov obce, vekovej Struktiry obcanov a dostupnych socialnych ukazovatel'ov. Vypocet a
modelovanie budicich sluzieb bolo spracované na zdklade vyhodnotenia dotaznikov i
manudlu ,,Mini priru¢ka pre Komunitné pldnovanie socialnych sluzieb”, SOCIA — nadacia na
podporu socidlnych zmien, 2004. Demografickd analyza ma za ciel’ skimat’ demografické
Struktiry populaénych skupin vzniknutych ¢lenenim obyvatel'stva podla rodinného stavu,
ekonomickej aktivity, najvysSieho dosiahnutého vzdelania a podobne. Pri tejto analyze sa
bert do tivahy i geografické udaje obce to znamena poloha a rozloha obce, celkova hustota
obyvatel’stva, ob¢ianska vybavenost’, dostupnost’ sluzieb, celkova infrastruktura, vzdelanost’ k

potencidlnym zamestnavatel'om obyvatel'stva.

2.1 Zakladna charakteristika obce

Obec Slovenské Darmoty poskytuje kvalitné a dostupné byvanie pre vietkych ob&anov, ma
vybudovanu kompletn technickt infraStruktaru a pontika rozmanité moznosti na travenie
volného ¢asu pre vietky vekové skupiny obyvatel'stva. Obec Slovenské Darmoty aktivne
vyuziva danosti v oblasti cestovného ruchu a podnikania s dorazom na rozvoj cezhrani¢nej
spoluprace. Volné objekty aaredly st vyuzivané na podnikatel'ské ucely a poskytujua
pracovné prilezitosti pre obanov obce.

Obec sa nachadza v juznej Casti okresu Velky Krtis cca 17 km od okresného sidla. K obci
patri miestna &ast’ Iliasov. Obec vznikla od&lenenim ¢asti Ujtelep a osad Iliasov a Cerina
leziacich na pravom brehu Ipla od mesta Balassagyarmat. Zo severu susedi s obcou
Opatovska Nova Ves, z vychodu s obcou Zahorce, zo zapadu s obcou Kolare a z juhu
s mad’arskym mestom Balassagyarmat, oddelené hrani¢nym prechodom. S okresnym mestom
st Slovenské Darmoty spojené cestou II. triedy &. 527, ktora prechadza obcou do Mad’arska.

Vymera katastralneho uzemia je 1004 ha a v r. 2017 mala obec 569 obyvatelov.
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2.2 Struktira obyvatel’stva a jeho demografia

V obci Slovenské Darmoty podla poslednych udajov k 1. 1. 2018 byva 569 obyvatelov.
Ziskané udaje z internych zdrojov obce o vyvoji poctu obyvatelov ndm ukazuju, Ze narast
obyvatel'stva sa meni rozvojom hospodarstva v regiébne a v poslednej dobe je pocet
obyvatel'stva ustaleny, alebo sa meni minimalne. Najvyssi narast po¢tu obyvatel'stva je v roku
2015, kedy sa podarilo dostavat’ a odovzdat’ do uZivania obecné ndjomné byty. Podrobny

vyvoj obyvatel'ov obce ukazuje tabul’ka €. 1.

Obyvatelia obce: narodnostne dominantna - slovenska narodnost’ 85,82%, d’alej mad’arska
10,73 %, ceska 0,19 % a inad nezistena 3,26 %. Romsku komunitu je tazké Statisticky
vykazat, nakol’ko sa hlasi bud’ k slovenskej alebo k inej narodnosti. Udaj uvedeny zo
Statistického uradu, dokument Séitanie obyvatelov 2011. Obyvatelia obce boli v minulosti

prevazne pol'nohospodari a remeselnici.
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Tabul’ka 1 Vekova Struktira obyvatel’stva, pocet, % zastupenie a index starnutia

2015 2016 2017

Vek Pocet % Pocet % Podet %
obyvatelov zastilipenie zastipenie zastilpenie
0-15 70 12,2 68 12 67 11,7
16 - 25 25 4,3 25 4,4 29 5
26 - 50 183 31,9 183 32,3 188 33
51-64 158 27,6 158 27,9 157 27,5
65 - 80 130 22,72 126 22,3 124 21,7
81-100 6 1 5 0.8 4 0,7
Spolu 572 X 565 X 569 X
Index starnutia 194,28 X 192,64 X 191,04 X

Pramern : interné zdroje obce, viastné spracovanie

Vplyv demografického vyvoja na vekové zlozenie obyvatel'stva v sledovanych skupinach sa
od celostatneho priemeru mierne odlisuje. Vekové zlozenie obyvatel'stva sa za poslednych 5
rokov sa zmenilo, proces starnutia sa zintenzivnil. Ked porovname vekovu S$trukturu
obyvatel’stva v obci za posledné roky tak vidime, ze obyvatel'stvo o sa tyka indexu starnutia
hodnotovo meni minimalne, je tam minimalny pokles. Statistické udaje a hlavne index
starnutia nam ukazuje, Ze za posledné 3 roky z relativne vyrovnaného podielu obyvatel'stva
obec postupne zacala omladzovat’ miernym tempom. Ako vidiet' z udajov, za posledné roky
index starnutia ma priaznivejsi charakter .

Struktira obyvatel'stva obce v dosledku stagnacie podtu obyvatel'ov predproduktivnom veku
oproti narastu poproduktivnym v blizkej buducnosti prinesie demograficky problém
prestarnutie obyvatel'stva a problém v socidlnej starostlivosti obyvatel'stva. V sti€asnosti bude
tazké zastavit' trend starnutia populdcie v obci. Jedind pomoc by bola narast poctu

obyvatel'stva o mladé rodiny.

Index starnutia ziskame z udajov ato ako podiel poctu obyvatelov nad 65 rokov a pocet

obyvatelov 0-14 rokov. Vysledok je v percentach.

V tabulke 2 Pohyb obyvatel'ov si ukdZzeme presny pohyb, narast, ibytok obyvatel'ov v danom

roku a dopad na obyvatel'ov.
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Tabul’ka2  Pohyb obyvatel’ov
Prirodzeny prirastok Migracia Celkovy
prirastok /
Rok Narodenie Umrtie Prihlaseni Odhlaseni ubytok
2015 9 8 8 4 5
2016 6 6 5 12 -7
2017 3 4 11 6 4

Pramen : interné informacie obce, vlastné spracovanie

Na grafickom zobrazeni je zndzorneny pohyb obyvatel'stva v sledovanom obdobi. Najmenej
deti sa narodilo v roku 2017, v tomto roku oproti ostatnym rokom je zaznamenany pokles
umrti. V poslednych dvoch rokoch je vysoky pohyb v migracii. Dévodom moéze byt fakt,
nakol’ko obec je hrani¢nou obcou s Mad’arskom, migracia von z obce je dovodom hl'adania
zamestnania a migracia do obce sposobena vysokym zaujmom cudzich Statnych prislusnikov,
lacnejsie pozemky, vidiecky charakter, blizkost’ Statnej hranice na 100 m. Susedné mesto

Balassagyarmat ma 30.000 obyvatel'ov, vyborne vybudovanu obchodni

infraStruktaru.
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2.3 Miera nezamestnanosti obyvatel’stva obce

V spolupréci s Uradom prace, socialnych veci a rodiny Velky Krti§, obec Slovenské Darmoty
organizuje verejnoprospesné prace - mensie obecné sluzby. Vo vécsine pripadov sa jedna o
najodkazanejSie skupiny obcanov. Aktivatné prace sa vykonavaju v sulade so zakonom
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti. Zaroven obec podl'a zakona 369/1990 Z. z. 0 obecnom
zriadeni m&d moznost' uzatvarat Dohodu o podmienkach vykondvania mensSich obecnych
sluzieb pre obec s uchidzaémi o zamestnanie, ktori nespifiali podmienky na podpisanie
dohody s UPSVaR. V ramci tejto ¢innosti podporuje udrziavanie pracovnych navykov u osob,
ktoré maju problém uplatnit’ sa na trhu prace. Dlhodobo nezamestnani obcania sa stavaju
Coraz vacsim problémom. NajcastejSim dovodom dlhodobého zotrvavania v rezime
nezamestnanosti je ich nedostato¢né alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost’ pre potreby
trhu prace. Tuto skupinu nezamestnanych charakterizuje predéasné ukoncenie vzdelania,
nevyhovujtca kvalifikdcia z pohl'adu ponuky volnych pracovnych miest, strata pracovnych

navykov a motivacia pracovat’, ¢im sa stavaju neuplatnitelnym na trhu préce.

Ciel'om je zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie Zivotnych podmienok znevyhodnenych
uchddzacov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom procese aj po skonceni doby
poskytovania prispevku. Obec ma zaujem pomodct svojim obfanom v hmotnej nadzi
zamestnat’ sa. Pre obcana je to okrem finan¢ného aj moralne ocenenie, Ze je uZito¢ny a ma
moznost’ zaradit’ sa do kolektivu. Nezanedbatel'nd je aj moznost’ vylepsit’ si rodinny rozpocet.
U dlhodobo nezamestnanych klesa s asom aj sebavedomie a tym aj schopnost’ prezentovat’

sa pred potencidlnym zamestnavatel'om.

Podprogram Aktivacné sluzby — Malé obecné sluzby sa tyka aktivit v obci, udrzbu verejnych
priestranstiev, obecnych budov, zberu separovaného odpadu v obci, prostrednictvom
nezamestnanych obcanov pracujlicich v obci v ramci aktivaénych prac a zamestnanych v
spolupraci s Gradom prace. Momentéalne tato Cinnost’ je prevadzke s 5 obyvatelmi obce.
Financie st zabezpeené z UPSVaR Velky Krti§ vo vyske 120,- EUR mesacne, forma

motivacného prispevku. Na dobrovol'nych sluzbach sa zac¢astiuje 15 obyvatelov.

Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi Urad préace, socialnych veci a rodiny podporovat

organizovanim rekvalifikaénych kurzov, tak aby spifali poziadavky buducich
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zamestnavatelov a zarovenl uchadzaCov o zamestnanie, ale aj zamestndvatelov motivovat
prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach zamestnanosti.
Percentudlna miera nezamestnanosti sa v ramci sledovaného obdobia meni, v roku 2015 bola
21,1 %, v roku 2016 bola v pomere 25,2 % a v poslednom roku 2017 bola 24,9 %. Minimalny
pokles miery nezamestnanosti zapri€inili faktory ako napriklad ucast nezamestnanych,
znevyhodnenych uchadza¢ov na Narodnych projektoch z dielne Ministerstva prace ako st
Sanca v roku 2022, projekt Cesta v roku 2023.

Tabulka 3 Pocet evidovanych nezamestnanych

Rok 2007 | 2008 [2009 |2010 |2011 (2012 (2013 |2014 |2015 |2016
Slovenské 113 123 |111 123 103 110 100 90 72 86
Darmoty

Pramen: SU SR, viastné spracovanie

V roku 2006 bolo evidovanych v obci 75 nezamestnanych osob. Nasledne zacal pocet
nezamestnanych stapat’ az do roku 2010, kedy dosiahol tento poc¢et maximalnu hodnotu — 123
nezamestnanych. Nasledujuce roky boli viac menej vyrovnané a od roku 2013 zacal tento
pocet klesat’. V roku 2015 bolo v obci Slovenské Darmoty evidovanych 72 nezamestnanych.

Toto ¢islo predstavuje jednoznaéne pokles nezamestnanych v obci v dlhodobom sledovani, ¢o

naznacuje aj graf.

Pocet evidovanych nezamestnanych

140
120
100
80
60
B Pocet nezamestnanych

40

20

Prameii: vilastné spracovanie

Obrazok 3 Pocet nezamestnanych
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2.4 Miera zamestnanosti v obci

Prijmova situacia ekonomicky aktivnych obyvatelov obce sa odvija od pracovnych
prilezitosti a od ich postavenia na trhu prace. Pokial’ sii poberatelmi roznych davok tak sa
nachadzaju na hranici zivotného minima. Na porovnanie priemernd mesacna nominalna mzda
zamestnanca hospodarstva za rok 2014 v SR dosiahla hodnotu 858 EUR. Priemerna mesacna
nomindlna mzda zamestnanca hospodarstva za rok 2014 v okrese Velky Krti§ dosiahla
hodnotu 690 EUR. Udaje za samotni obec nie su dostupné. Statisticky urad tento tdaj

sleduje po Groven okresu.

Tabul’ka 4 Pocéet uchadzacov o zamestnanie, rok 2017

Celkom Indisponibilni Disponibilni
Obec EAO % miera
muz |Zena | celkom |muZ |Zena |celkom |[muzZ |Zena |celkom

Slovenské

Darmoty | 46 | 49 86 5 2 7 41 | 38 79 345 24,92

Prameii: UPSVR Velky Krtis, viastné spracovanie

Podla ziskanych udajov v obci Slovenské Darmoty najviac uchadzadov o zamestnanie je
U muzov, ich pocet prevlada aj disponibilite oproti Zendm. V tomto roku ekonomicky
aktivnych obyvatelov je 345. Vypocitand miera zamestnanosti je 24,92 %. Mierny narast
miery zamestnanosti ovplyviiuje aj rozrastanie sa priemyselnych parkov v okrese Velky Krtis
a tym aj vytvaranie novych pracovnych miest.

Pracovné prilezitosti — zamestnanost’ :
* Obecny trad — 12 zamestnancov
* COOP Jednota potraviny, spotrebné druzstvo — 3 zamestnanci
* Materska Skola — 3 zamestnanci
* Slovnaft — Cerpacia stanica — 6 zamestnancov
+ S — TEAM - restauracia, zmenarenskd ¢innost, turisticka ubytoviia — 6 zamestnancov
* ELMOUR — vyroba betonu — 5 zamestnancov

* Pohostinstva — 15 zamestnancov
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» Stavkové kancelarie — 20 zamestnancov

* STK SD — 6 zamestnancov

2.5 Vzdelanostna Struktura obyvatel’stva

Uroveti vzdelania v obci Slovenské Darmoty je pomerne slaba v porovnani napr. s ostatnymi
obcami okrese Velky Krtis. V skladbe jednotlivych druhov vzdelania vo vysokoskolskom
prevlada univerzitné, inZinierske a magisterské vzdelanie. Tento stav vytvara dobry
konkuren¢ny predpoklad pre socialno - ekonomicky rozvoj obce. Najvyssi podiel vo
vzdelanostnej Struktire obyvatel'stva maju obcania s u¢hovskym vzdelanim, ¢o sa javi v
porovnani s inymi viac rozvinutymi regiéonmi vyhodou pre vytvorenie pracovnych miest s
potrebou nizSieho stupna kvalifikacie. Celkovu situaciu v oblasti Skolstva a vzdelavania
mozno hodnotit’ ako priemernu. Organizacia vyucovania je zabezpeCena v dopoludiajsej
zmene. Personalne obsadenie $kol a Skolskych zariadeni vzhladom na pocet ziakov v
jednotlivych triedach zakladnych $kol je na dobrej Urovni. Stav Skolskej infraStruktary
vzhl'adom na rozlohu a pocet obyvatel'ov mozno povazovat' za dobri. Materialno - technické
vybavenie je na priemernej urovni. V sucasnej dobe je potrebné uskutoc¢nit’ modernizaciu
vybavenia $kolky. Kapacita $koly (MS) zodpoveda sucasnym potrebam obce. Kapacita
materskej Skolky je stanovena na 15 deti, rocne navstevuje ju v priemere 12 deti.

Umiestnenie je centralizované skoro do stredu obce.

Obec v roku 2005 zrusila Zakladnt $kolu s rocnikmi 1. - 4 . anadobro dala vynat' zo siete

$kol. Budova ZS sa dostala do stiikromnych ritk na podnikatel'ské ucely, ale bohu Zial’ chétra.
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Tabul’ka 5 Struktira vzdelania v obci v roku 2017

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie Pohlavie Spolu
muzi zeny

Slovenské Darmoty

Zakladné 59 86 145
U¢novské (bez maturity) 64 43 107
Stredné odborné (bez maturity) 35 27 62
Uplné stredné uéiovské (s maturitou) 10 3 13
Uplné stredné odborné (s maturitou) 41 39 80
Uplné stredné vieobecné 16 13 29
Vyssie odborné vzdelanie 1 4 5
Vysokoskolské bakalarske 3 5 8
Vysokoskolské magisterské, inzinierske, doktorské 7 7 14
Vysokoskolské doktorandské 3 1 4
Vysokoskolské spolu 13 13 26
Bez skolského vzdelania 39 37 76

Pramen: interné zdroje obce, viastné spracovanie

V obci je Materska $kola, ktorej zriadovatelom je Obec Slovenské Darmoty. Zakladna $kola

je od obce najblizsie 7 km v Zelovciach, kde deti dochadzaji denne.

Specialna zakladna $kola je v obci Velka Calomija, 10 km od obce S. Darmoty. Sem chodia
deti znevyhodneného prostredia, romske deti. Maji moZnost’ vyuZit’ aj internat so Specialnou
vychovou. V ramci okresu maju moznost' sa vzdeldvat v Spojenej Skole Modry Kamen,
Strednej odbornej $kole vo Velkom Krtisi a v Zelovciach , v Gymnaziu vo Velkom Krtisi.
Stredné Skoly maju moznost’ navstevovat’ v Balassagyarmat-e, v Mad’arsku deti s vyucovacim

jazykom mad’arskym. Jedna sa o troch Studentov. V okrese Vel'ky Krti§ vysoké skola nie je.

Najvacsi poCet obyvatelov obce ma ukoncené zakladné vzdelanie, uchovské vzdelanie
a stredné vzdelanie bez maturity. Z celkového poctu obyvatel'ov tvori tato skupina 54,86 %.
Bez vzdelania je 13,3 % obyvatel'stva. Zékladné vzdelanie ma 25,48 % obyvatelov.
Stredoskolské s maturitou mé 21,4 % obyvatel'stva a vysokoskolské 4,5 % obyvatel'stva.
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Vzdelanostna Struktira obyvatel’stva

mbez vzdelania
4,50% B zékladné vzdelanie
Ducnovské vzdelanie
B vysokoskolské vzdelanie

@ stredoSkolské vzdelanie

Pramern: viastné spracovanie

Obriazok 4 Vzdelanostna Struktira obyvatel’stva za rok 2017

2.6 Podiel poctu obyvatel’ov v dochodcovskom veku

Dochodcovia, ¢ize seniori, l'udia poproduktivnom veku tvoria neoddelitelnu kategoriu
skupinu l'udi zijacich na izemi danej obce. Su odkazani na pomoc od Statu, obce, svojej
komunity a blizkych. Prvom rade je to uloha obce v ktorej Ziji, je jej povinnost'ou zabezpedit
kvalitny Zivot formou pomoci a hlavne poskytovanim sluzieb. Sluzby urcené seniorom su
poskytované obCanom, ktori dosiahli vek rozhodny pre priznanie starobného dochodku a
ocitli sa v situdcii vyzadujucej podporu obce a spolo¢nosti, je mozné charakterizovat’ tato
skupinu tymito spolo¢nymi prejavmi:

» predlZovanie individualneho aj priemerného veku

* narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socidlnej pomoci

* vdovstvo — skor, ¢i neskor strata zivotného partnera a s tym stvisiace socialne a

ekonomické zmeny
* stale existujuci vyuzitelny potencidl jedincov k aktivitdm vo svoj prospech aj v prospech
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spolo¢nosti, komunity

Z hladiska pocetnosti ide 1 jedinu socialnu kategoriu populacie, ktora ma trvale a prirodzene
vzostupnu tendenciu svojho rastu v porovnani k pomeru k ostatnym kategériam populacie

obce.

Tabul’ka 6 Podiel dochodcov na pocet obyvatelov

Celkovy Predproduktivny vek Produktivny vek Poproduktivny vek
pocet
obyvatel’ov
Rok pocet v% | pocet v % pocet v %
obyvatelov obyvatelov obyvatelov
2015 572 95 16,5 341 59,5 136 23,7
2016 565 93 16,4 341 60,2 131 23,1
2017 569 96 16,7 345 60,5 128 22,4

Pramen: interné zdroje obce, viastné spracovanie

Obcania nad 60 rokov tvoria 22,4 % z celkového pocétu obyvatelov, to znamena, ze ide 0
skupinu odkazanu alebo perspektivne odkézant na socidlne sluzby, nakolko ich pocet z roka
na rok mierne, ale iste narasta a nie stagnuje. Ked” porovname jednotlivé roky, tak vidime, ze
pocet T'udi predproduktivneho veku narasta pri celkovom naraste obyvatel'stva, ale aj pocet
poproduktivnych nestagnuje a stdle prevySuje pocet predproduktivnych. Podl'a prepoctov
bude opatrovatel'ska sluzbu v blizkej budiicnosti permanentne potrebovat’ 6 — 8 obyvatelov a
umiestnenie v socialnom zariadeni 4 osoby.

Obec v pripade potreby vytvara technické a materidlne podmienky na Cinnost’” Miestnej
organizacie Slovenského zvdzu zdravotne postihnutych, Klub déchodcov v obci Slovenské
Darmoty, ktory organizuje pre seniorov kultirno - spologenské aktivity v obci s finanénou
podporou od obce a s jej tizkou spolupracou. Svojou aktivitou in$piruju mladsiu generaciu v

obci.
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Poproduktivny vek obyvatelov obce

Pramen: vlastné spracovanie

Obrazok 5 Poproduktivny vek obyvatel’ov

2.7 Uroveii prijmov v ramci okresu
Priemerna nomindlna mesacnd mzda zamestnancov v okrese Velky Krti§ bola vo vyske 941,-
EUR v roku 2017, pricom priemerna vyska mzdy muzov 920,- EUR bola a zien 756,- EUR.

PresnejSie tidaje zist'ovania si ukazeme v tabulke nizsie.

Tabul’ka 7 Priemerna mesaéna mzda v okrese a v SR

Rok Mzda v ramci okresu Mzda v ramci SR v
v EUR EUR
2013 781 828
2014 831 853
2015 868 881
2016 867 891
2017 941 957

Prameii: SU SR 2017, vlastné spracovanie
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Priemerna nominalna mesa¢nd mzda v okrese Vel'ky Krti§ a v SR stiipa. Priemerna nomindlna
mesacna mzda v rdmci okresu je pod priemerom SR. Najvyraznejsi rozdiel medzi vyskou
nominélnej mesaénej mzdy v SR a v okrese bol v roku 2013 o -5,68 %. Cisté vydavky
domacnosti v Banskobystrickom kraji st dlhodobo nizsie ako v SR. Vydavky na potraviny a
nealkoholické napoje boli v roku 2016 v priemere 80,33 EUR, alkoholické napoje a tabak
15,57 EUR, odievanie a obuv 25,97 EUR, byvanie, voda, elektrina a iné paliva 76,81 EUR,
nabytok, byvanie a bezna udrzba bytu 10,12 EUR, zdravotnictvo 10,90 EUR, doprava 21,92
EUR, posty a telekomunikacie 16,44 EUR, rekreacia a kultara 17,20 EUR, vzdelavanie 1,31
EUR, hotely, kaviarne a reStauracie 19,14 EUR, rozli¢né tovary a sluzby 22,33 EUR, ostatné
vydavky 29,68 EUR. Najviacsiu Cast vydavkov obyvatelia v ramci okresu investuji do

nakupu potravin a platieb spojenych s byvanim.

Tabulka 8 Rozdiel medzi nominalnou mzdou SR a okresom v %

Roky 2013 2014 2015 2016 2017
-5,68 -2,93 -1,48 -2,7 -1,68

Pramen : SU SR, vlastné spracovanie

K datumu 18. 2. 2018 bolo v okrese Velky Krti§ celkovo 161 volnych pracovnych miest, z
toho 1 pracovné miesto vhodné pre absolventa stredného vzdelania s maturitou a 27

pracovnych miest pre obfanov so zdravotnym znevyhodnenim. Udaje boli vygenerované na

portaly www.istp.sk.

SWOT analyza predstavuje nastroj strategického planovania a pouziva sa na urcenie silnych

a slabych stranok a na urcenie prileZitosti a ohrozeni pre komunitu.

Silné stranky

- zaujem obce na poskytovani a rozsirovani socialnych sluZzieb;

- dostatok priestorov na poskytovanie novych sluzieb

- obec disponuje ndjomnymi bytmi;

- vystavba novej bytovky;

- existencia a fungovanie organizacii a spolkov pre jednotlivé cielové skupiny;

- existencia skolskych zariadeni;

- sktisenosti obce i1 ostatnych subjektov na jej uzemi s realizaciou projektov v predmetne;j

oblasti.
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Slabé stranky

- nezamestnanost’;

- velky pocet obyvatel'ov v hmotnej nidzi a dlhodobo nezamestnanych s chybajucimi
navykmi;

- narastajuci pocet obyvatel'ov so socidlnymi problémami;

- narast socialno-patologickych javov v obci (drogy, alkohol, gamblerstvo, drobné kradeze,
poskodzovanie verejného majetku);

- osameli obyvatelia v seniorskom veku;

- chybajtica doplnkova socialna sluzba ako denny stacionér);

- chybajuce zariadenie pre travenie vol'ného Casu deti a mladeze, ale i seniorov.

- neschvalené, pripadne zruSené projekty a neposkytnutie financnych prostriedkov obci

Prilezitosti

- legislativna i finan¢nd podpora novych foriem sociadlnych sluzieb pre jednotlivé cielové
skupiny;

- vyuzivanie budov patriacich obci pre rozvoj socidlnych sluzieb,

- budovanie siete socialnych sluzieb,

- moznosti cezhrani¢nej spoluprace cez projekty,

- priestor na ponuky pre neverejnych poskytovatel'ov SS

Ohrozenia

- rozpad spolocenskych, komunitnych, rodinnych vztahov;

- legislativne zmeny

— zakona o soc. sluzbach

- demografickd krivka (starnutie)

- odliv mladych z regionu

— migracia kvoli praci

- neochota l'udi spolupracovat’ a menit’ svoju situaciu, pracovat, vzdelavat’ sa; - predsudky v

rodinéch, stereotypné vnimanie istych skupin obyvatel'stva.
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3 ANALYZA STAVU POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH
SLUZIEB V OBCI.

Aktudlne ako jediny verejny poskytovatel' socidlnych sluzieb v obci pdsobi prave obec
Slovenské Darmoty. Od neverejnych poskytovatelov sa v obci neposkytuji ziadne socialne
sluzby. Vyuzivaji ju odkazani na socidlnu sluzbu. Nasledne uplatituje systém osobitného

prijemcu, rozvoz stravy d’alej poskytuje v obci socialne poradenstvo opatrovatel'sku sluzbu.
3.1. Uplatiiovanie systému osobitného prijemcu

V sutlade s platnou legislativou je obec a jeho vykonny orgin - obecny urad osobitnym
prijemcom jednak na davku v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi (d’alej len
davka v hmotnej nudzi), ako aj na pridavok na diet’a. Prostrednictvom tohto néstroja (dostdva
ho ako transfer z tradu prace, socidlnych veci a rodiny) a regulovania ucelovosti vydavkov
obcanov zaradenych do systému osobitného prijemcu plni funkciu dohl'adu v problémovych
rodinach pri odstraniovani zaskolactva, prip. pri odstranovani zanedbavania povinnej vychovy
a vyzivy nezaopatren¢ho dietat’a zo strany rodica, ako aj pri dodrziavani finan¢nej discipliny
jednotlivcov a rodin pri splacani poplatkov spojenych s byvanim, ¢im pozitivne ovplyviiuje
zékladné zivotné podmienky ohrozenych skupin obyvatel'stva obce a stabilitu rodiny (ide

najmi o odvratenie hrozby deloZovania z bytu, prip. inych exekuénych konani).

3.2 Socialne poradenstvo

— podla platnej legislativy na Slovensku spada obcianske poradenstvo pod pojem socidlne
poradenstvo resp. zakladné socidlne poradenstvo. Zakon NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o 16
socidlnych sluzbach definuje socialne poradenstvo ako odbornu ¢innost’ zamerani na pomoc
fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situacii. Na zaklade zédkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a zmene a doplneni niektorych zdkonov sa socialne poradenstvo chape iba
ako ndstroj na rieSenie socialnej nudze, nie hmotnej nadze. § 30 spominané¢ho zdkona o
pomoci v hmotnej nidzi v§ak nevylucuje socidlne poradenstvo ako jednu z foriem pomoci pri
rieSeni hmotnej nidze. Pri socialnej nidzi na rozdiel od hmotnej nidze ob¢an prostriedky na
rieSenie svojej situdcie mdze mat’, ale z roznych dévodov ich nevie alebo nemoze vyuzivat'.
Cielom socidlneho poradenstva by malo byt poskytovanie zakladnych informadcii, ktoré

umoziuju orientaciu v moznostiach rieSenia situacie, o narokoch, ktoré vyplyvaji z pravnych
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noriem upravujucich socialnu ochranu alebo konkrétna pomoc pri rieSeni nepriaznivej
socidlnej situdcie klienta, a to bud’ zmiernenim jej ddsledkov alebo odstranenim pricin
dosledkov. Je dolezit¢é motivovat klienta k aktivite a rieSeniu svojej situdcie vlastnym
pri¢inenim. O to sa svojou pracou snazi i terénna socidlna pracovnicka obce, ktora vykonava
tuto pracu a o spolupracu s iou majui obcania Coraz viacsi zaujem, preto je i snaha o udrzanie a
poskytovanie tejto sluzby v obci zaradena do nasledujiceho obdobia v komunitnom plane

socialnych sluzieb.

3.3 Ostatné sluzby

Medzi takéto sluzby sa radia socialne sluzby, ktoré su poskytované obcou v nadvéznej
suvislosti so zdkonom o socidlnych sluzbach ako napriklad poskytovanie imobilnym obcanom
dochodkového veku donasku stravy do domécnosti v ramci socidlneho programu obce,
poskytovanie jednorazového finan¢ného prispevku pri sanécii rodiny ¢i finanénd pomoc vo
forme jednorazovej beztrocnej sociadlnej pdzicky pre obcCanov alebo jednorazovej davky
hmotnej nudze v zmysle zékona ¢.369/1990 o obecnom zriadeni. Finan¢nd pomoc
jednotlivcom Finan¢nu pomoc poskytuje samosprava obanom, ktori sa ocitli v hmotnej, resp.

socidlnej nudzi alebo nahlej nudzi, spdsobenej mimoriadnou udalostou.

K finan¢nej pomoci patri:

% jednorazova davka v hmotnej ntidzi a jednorazovy prispevok

% socialna p6zZicka

% prispevok na stravovanie dochodcov

% prispevok na opatrovatel'sku sluzbu

% prispevok na prepravnu sluzbu

% finan¢né prispevky na podporu sanacie rodin s dietatom v detskom domove

%+ prispevok na prevadzku a poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach

Jednorazova davka v hmotnej nudzi a socialna pozicka.

Nepriazniva socialnu a finan¢na situaciu obCanov obce poméha obecna samosprava riesit
poskytnutim bezlro¢nej socidlnej pdzicky, poskytnutim jednorazovych dévok v hmotnej
nadzi (v zmysle zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi) alebo jednorazovych
davok v nahlej nudzi (v zmysle zakona ¢. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni). Tieto su

pouzit¢ hlavne na uhradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné oSatenie, zakladné
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vybavenie domdacnosti, zakupenie Skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta a na mimoriadne

lieCebné néklady.

Finanéné prispevky na sanaciu rodin

V nadvéznosti na platni pravnu upravu zakonom ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane
deti a socialnej kuratele v zneni neskorsich predpisov, poskytuje obec finanéné prispevky na
sanaciu rodin, ktorych dieta je umiestnené v detskom domove. Ide o prispevky na dopravu
pre rodica a prispevky na obnovu rodinnych a bytovych pomerov s cielom zachovania a

upravy vztahov v rodine.
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4 ANALYZA POZIADAVIEK PRIJMATELOV SOCIALNEJ
SLUZBY

Vysledky dotaznikového prieskumu Analyza poskytovanych socidlnych sluzieb obsahuje:
+ identifikaciu skupiny poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.
% Stadium materialov o poskytovateloch socialnych sluzieb z dostupnych zdrojov.

% Spracovanie vystupov z materidlov a stretnuti.

Spracovanim ankety a podnetov obCanov sa v komunitnom plane sa pri tvorbe priorit a
Specifickych cielov zameriame na niekol’ko cielovych skupin. V obci tak doplnime uz dobre
fungujice socialne sluzby a budeme sa snazit’ v priebehu casového obdobia naplnit’ niektoré
stanovené priority. Dotaznik urCeny pre obciansku verejnost obce sa stal zakladnym
podkladom k ziskaniu poziadaviek ob¢anov ako prijimatel’'ov socialnej sluzby a jeho vysledky
su spracované v prilohe tohto dokumentu.

Anonymny dotaznik obsahoval dve Casti:

A Cast’ - zakladné idaje o respondentovi

B cast’- prieskum socialnych potrieb.

Do prieskumu sa ob¢ania obce zapojili bud’” vyplnenim dotaznika v tlacenej forme alebo
elektronicky, ktory bol zverejneny na webovej stranke obce. Na zdklade jeho vyhodnotenia
sme sa zamerali v planovani na Specifické cielové skupiny a ich potrieb / spracované ysledky

dotaznikov.
4.1. Ciel’ové skupiny

Cielové skupiny tvoria skupiny obyvatel'ov, ktori je spojena urcitym faktorom. Z pohladu
socialnej situacie su to skupiny obyvatel'stva nachadzajuce sa v nepriaznivej zivotnej situdcii,
krizovej socidlnej situacii si socidlne vylucené, alebo si néasledkom rdéznych faktorov
ohrozené socidlnym vyluc¢enim. Na zdklade vychodiskovej analyzy, analytickych prieskumov,
ako aj vo vztahu k potrebdm obcanov obce, monitorovanych formou dotaznikového

prieskumu, bolo komunitné planovanie socialnych sluzieb v obci Slovenské Darmoty
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zameran¢ Specificky na Styri nosné ciel'ové skupiny ob¢anov obce a to seniori, deti a mladez,

obcania v riziku sociadlneho vylucenia a obCania so zdravotnym postihnutim.

A) Seniori:

Ked’ze starnutie populacie v spolocnosti sa na zadklade demografickych prognéz jednoznacne
ukazuje ako neodvratne prebiehajlici proces, je preto nevyhnutné, aby sa tato skupina obcanov
zijucich v obci stala predmetom intenzivnejSieho zaujmu, prioritne z hl'adiska réznorodej a
komplexnej socidlnej starostlivosti. Socialne zabezpeCenie seniorov predstavuje v SirSom
slova zmysle stbor inStiticii, zariadeni a cinnosti na predchadzanie, zmierfiovanie a
odstraiiovanie tazivych socialnych situécii seniorov, ktori taki pomoc potrebuju. Seniorska
problematika si naozaj zasluhuje, ale bude v budacich rokoch aj vyzadovat zvySenu
pozornost. Ide o socidlny jav, ktory sa v svojej podstate prejavuje vSade, avSak nie vzdy je
mozné odhadnit’ jeho podstatu, vyvoj a s tym spojené problémy. Preto aj nastavenie
poskytovania optimalnych socialnych sluzieb pre seniorov, prioritne preventivneho charakteru
je pomerne zlozit¢é a =zavisi od finanénych moznosti obce, ale aj od spoluprace
zainteresovanych subjektov a samotnych seniorov nevynimajuc. I ked v obci funguji rézne
obcianske zdruZenia do aktivit v ktorych su zapojeni 1 seniori v obci ako Miestna organizacia
Slovenského zvdzu zdravotne postihnutych ¢i Zdruzenie zahradkarov je tato Gcast’ v nich
podmienena Clenstvom v spoloCenstve a Cinnost’ i aktivity vykonavané podla cCasového
planovaného harmonogramu. V obci chyba denné centrum pre seniorov, pripadne denny
stacionar pre osamelych jedincov ¢i zaujmové stredisko pre vSetky cielové skupiny

obyvatel’stva.

B) Deti a mladez

Druhou skupinou ohrozenia a zdujmom komunitného planovania st deti a mladez, ale i mladi
dospeli v obci, pre ktorych je potrebné nastavit’ subor opatreni na odstranenie, zmiernenie a
zamedzenie prehlbovania alebo opakovania porach psychického vyvinu, fyzického vyvinu a
socidlneho vyvinu a je potrebné poskytnit’ pomoc v zavislosti od zadvaznosti situacie, v ktorej

sa jednotlivé ohrozené deti a mladez nachadzaju.

Do takejto kategorie patria:

% dieta alebo mladistvi, ktori sa dopustili priestupku, trestného ¢inu;
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% diet’a, u ktorého sa pre poruchy spravania prejavuji problémy najma v skole, v skupinach,
vo vztahoch s inymi det'mi, rodi¢mi alebo inymi plnoletymi fyzickymi osobami;

+* dieta alebo mladistvi zavisli od drog, alkoholu, hazardnych hier, internetu, pocitacovych
hier;

% deti a mladez v nestabilnom rodinnom prostredi;

+ deti a mladez zijaci v rodinach s nizkou socialno-ekonomickou trovnou.

Pozitivum je, ze v obci su dobre fungujice Obcianske zdruzenia, ktoré v spolupraci s obcou
usporaduva akcie pre deti a mladez i Sirokl verejnost’ a zapdjanim mladeze a aktivitami sa
snazia predchadzat moznym problém, no dobre fungujice komunitné, pripadne materské
centrum s dennym 20 rezimom, alebo centrum volného casu, by bolo pre obec velkym
prinosom. Dala by sa eliminovat’ hrozba prejavov patologickych javov v doésledku
neorganizovaného volného Casu deti a mladeze. Poskytol by sa priestor na stretavanie a
odovzdavanie si skusenosti a zru¢nosti mladym mamickédm, ale i ostatnym skupinam
obyvatel'stva podl'a zaujmu a potreby organizovanim tematickych stretnuti, preventivnymi

programami, praktickymi ukazkami a pod.

C) Obcania v riziku socialneho vylacenia.

Do tejto skupiny patria ob¢ania z kategorie dlhodobo nezamestnanych, marginalizovanych
rémskych komunit, rodiny ktoré z titulu funkénosti méZeme oznacit' za disfunkéni —
problémovu, pripadne rodiny nelplné, osameli rodi¢ia s ekonomickymi problémami, no
spadaju sem 1 obcania, ktorych sa dotykaji socialno-patologické javy ako zévislosti ¢i uz
latkové alebo nelatkoveé, ktoré sa Coraz viac rozméhaju. Vcasnou prevenciou a dostatkom
informécii sa obCania v ohrozeni socidlneho rizika dokézu lepSie a rychlejSie adaptovat’ a
vysporiadat’ so vzniknutou situdciou. Identifikdciou a elimindciou problému sa vedia opit
zaradit’ do spolo¢nosti, preto v prostredi komunite I'udi s podobnymi problémami by
nachadzali mozné rieSenia svojich zivotnych situdcii, Co je tiez jednym z Ciastkovych cielov

nasho planu.

Poslednou skupinou v zaujme rieSeni socialnej situacie je skupina obCanov obce s tazkym

zdravotnym postihnutim.
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D) Obcania so zdravotnym postihnutim

St to obyvatelia obce, ktori sa ocitli v nepriaznivej alebo krizovej socidlne situacii, na zaklade
lekarskeho posudku vypracovaného posudkovym lekdrom a su odkazani na poskytnutie
socialnej sluzby. Su to aj zdravotne postihnuti obcania, ktori prostrednictvom svojich
zastupcov pozaduji od samospravy naplnenie svojich potrieb v silad s principom rovnakého
zaobchadzania.

Patria sem:

% osoby so zdravotnym postihnutim

% osoby so zdravotnym oslabenim

% l'udia bezprostredne ohrozeni zdravotnym postihnutim

Na zaklade takto vyprofilovanych cielovych skupin sme stanovili 1 ciele a priority

komunitného planu socidlnych sluzieb pri ktorom ndm pomohla i SWOT analyza .
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5 CIELE A PRIORITY KOMUNITNEHO PLANU
SOCIALNYCH SLUZIEB

Hlavnym cielom komunitného planovania socialnych sluzieb je rozsirenie uz fungujucich
socidlnych sluzieb v obci doplnenim o sluzby, ktoré st aktudlny dopytom zo strany
obyvatel'stva i1 prioritou v rdmci rozvoja obce so zameranim sa na cielové skupiny, ktory
dopliiia celkovy rozvojovy plan obce, v ktorom st uz zahrnuté projekty spadajuce do socialnej
oblasti. Su to planované rekonStrukcie Sportovo relaxa¢ného centra, ktory sluZi Sirokej
verejnosti ¢i komplexna rekonstrukcia kultirneho domu a za zmienku urcite stoji i planovana
vystavba novych najomnych bytov v obci, ktorda bude realizovand v priebehu blizkej
budicnosti. V nadvéznosti s prioritami v rozvojom plane obce sme stanovili priority KPSS,

ktori ho dopliia na roky 2024 - 2030 nasledovne:

PRIORITA ¢&.1:

Podpora rozvoja ambulantnvych a pobytovych socidlnych sluzieb v obci pre seniorov.

CIEL :

Snaha o vybudovanie zariadenia pre seniorov, kde im budl poskytované ambulantné sluzby s
dennym pobytom v komunitnom prostredi, umoZziujice rozvijat' rodinné a spoloCenské
vztahy a jeho zaradenie do spolo¢enského a pracovného zivota vybudovanim denného
staciondra. A snaha o vybudovanie pobytového zariadenia s ubytovacou kapacitou max. 20-40
ubytovaci jednotiek pre osamelych ob¢anov, ktori sa rozhodnu stravit’ jesen zivota v prostredi
komunity ( vyuzitie budovy byvalého SSM ). Pokusit’ sa o postupni deinstitucionalizaciu
socidlnych sluzieb s prihliadnutim na individualne potreby a schopnosti klienta. Aktivitou pri
naplneni tohto ciel'a bude 1 podpora komunitnej rehabilitacie pri poskytovani ambulantnych a
pobytovych socidlnych sluzieb s cielom zapojenia viacerych subjektov (obec, rodina,
poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, vzdelavacie institucie) a obnovy alebo rozvoja
schopnosti klienta. Podpora aktivit zdravého starnutia seniorov, prediZenie ich sebestagnosti a
psychickej sviezosti v starobe.

Casovy harmonogram: rozpitie piatich rokov obdobie 2024-2030

Materialno-financné zabezpecene: vlastné zdroje z rozpoCtu obce, vyuzitie grantov a

projektov Eurdpskych Strukturadlnych a investicnych fondov.
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PRIORITA ¢. 2:

Vytvorenie terénnych sluzieb ohrozenym skupindm

CIEL:

Podpora pri snahach trvalého poskytovania terénnej socidlnej prace v obci. Podpora
samostatnosti, nezadvislosti a sebestacnosti prijimatelov sluzby v prirodzenom rodinnom
prostredi, posiliiovanie a zmociiovanie ich samotnych pri rieSeni vzniknutych problémovych
situacii.

Aktivita: Poskytovanie poradenstva a podpory pri elimindcii a odstraiiovani problému a pri
opatovnom zaclefiovani sa do spolocnosti cez usporaduvanie burze prace v spolupraci S
UPSVaR Velky Krtis, pripadne aktivitami na nacvik pracovnych zru¢nosti v spolupraci i s

inymi institiiciami, vytvorenie Socialneho podniku v obci.

Casovy harmonogram: obdobie 2024-2030
Materialno-finanéné zabezpecene: spoluucast obce z rozpoftu a vyuzitie grantov
poskytovanych MPSVaR slovenskej republiky, Akény plan pre najmenej rozvinuté okresy —

regionalny prispevok.

PRIORITA ¢. 3:

Podpora a snaha o vybudovanie a zriadenie spolo¢enského centra zaujmu pre deti a mladez i

ostatné cielové skupiny.

CIEL:

Vypracovat’ ndvrhy na zriadenie centra — strediska zaujmovej ¢innosti nie len pre deti a
mladeZz s materidlno-technickym vybavenim za pomoci a s vyuzitim verejnych finan¢nych
zdrojov cez realizaciu a Ucast’ obci na projektoch Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny,

ale i Ministerstva $kolstva vedy vyskumu a $portu, Sportova akadémia mladeZe..

Aktivita:

Podporit’ a uskuto¢iiovat’ programy zamerané na preventivne programy pre deti a mladez,
pripravovat’ a realizovat’ programy zamerané na vzdelavanie obyvatel'stva ako besedy a
seminare i aktivity zamerané i na mladych dospelych v ramci poradenstva zamestnanosti Ci
programy na sudrznost a funk¢nost' rodiny, podporovat rozvoj Sportovych aktivit,

podporovat’ komunitné stretdvanie a odovzdavanie si vedomosti a skusenosti i praktickymi
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ukazkami, zorganizovanie workshopov, podpora spolocnych zaujmov mladych matiek a iné.
Casovy harmonogram:

priebezne pocas trvania KPSS

Materialno-financné zabezpecene:

vyuzitie grantov a projektov Eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov, Regionalny

prispevok.
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6 VYHODNOCOVANIE A PLNENIE KPSS

Vyhodnocovanie plnenia stanovenych cielov a aktivit Komunitného planu socialnych sluzieb
bude vykondvané priebezne 1x rocne predlozenim monitorovacej spravy na rokovani
Obecného zastupitel'stva socidlnou komisiou. Vystupy monitoringu budi predlozené
verejnosti zverejnenim v obvyklej forme. KPSS je zaviznym pri tvorbe rozpoctu obce a jeho
aktivity budu don premietnuté. Po jeho schvéleni je zdkladnym rozvojovym dokumentom pre
obec, ktorého aktivity obec priamo realizuje alebo vytvara podmienky na ich realizaciu. Je to
zaroven rozvojovy usmeriiujuci dokument pre vSetky subjekty realizujuce aktivity na Gzemi
obce, alebo subjekty, ktoré chcu realizovat’ ¢innosti socidlneho rozvoja, napr. podnikatel'ské
odborné organizacie, tatne organy, mimovladne organizacie. Za monitoring napliiiania priorit
KPSS bude zodpovedat’ obec Slovenské Darmoty — starosta obce a obecné zastupitel'stvo.
Nakolko KPSS je otvorenym dokumentom, preto je ho moZné pravidelne aktualizovat’. Jeho
aktualizcia sa bude vykonavat’ vzdy, pri vzniku objektivnych potrieb zo strany poskytovatela
alebo prijimatela a potreby, ktora bude vyvoland zmenou rozhodujucich Specifickych
miestnych podmienok alebo zmenou legislativy SR.

ESte par riadkov na zaver. Snahou obce je vzdy v¢as a podla redlnych moZnosti reagovat’ na
vzniknuté situacie a dopyt po sluzbach zo strany obfanov v snahe vychadzat' v ustrety a
snazit’ sa vyhoviet’ ich poziadavkdm a podat’ pomocna ruku v Case vzniknutého problému.
Nie vzdy je to, ale zo strany obce mozné. Zvicsa to vyzaduje vela energie, prace a Casu, ale
hlavne finanénych zdrojov a mnohé zavisli i od ponukanych moZznosti a naplnenia

stanovenych podmienok s uplatnenim vSetkych zakonov a aktualne platnej legislativy.

Obec ako verejny poskytovatel, ma preto 1 KPSS koncipovany v zmysle platnej legislativy
SR a v mnohom je zavisly od ponik zo strany verejnych vyziev Statnych organov,
nastavenych podmienok v ich ucasti, ale hlavne od finan¢ného krytia z dévodu obmedzenia
vlastnych zdrojov financného rozpoctu obce a ten sa dotyka i pldnovanych vystavieb ¢i
rekonStrukcii budov a poskytovania socidlnych sluzieb, no verime ze v priebehu casu sa
stanovené priority a plany stan skutocnou realitou. V stvislosti s tym maju dvere otvorené i
neverejni poskytovatelia SS ako Obcianske zdruZenia ¢i registrovany partneri a
poskytovatelia socidlnych sluzieb, ktori by chceli tieto sluzby prevadzkovat’ v nasej obci byt’

ak prospesni Sirokej verejnosti.
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Zaver

Komunitny plan socialnych sluZzieb obce Slovenské Darmoty na obdobie rokov 2024 -2030 je
vysledkom spoluprace obce ako poskytovatela socidlnych sluzieb, ale 1 samotnych
obyvatelov. Je to vysledok celého procesu pripravy, spracovania dokumentu a nasledného
verejného prekovania. Verime, ze tento dokument bude podkladom dalSieho prospesného
rozvoja nasej obce a zvySovania kvality Zivota jeho obyvatel'ov a pomdze zabezpecit’ prava
obCanov na socidlne sluzby, zvysit' ich kvalitu a dostupnost’ pre vSetkych bez socidlneho
vylucenia, vytvorit’ koordinovanu a u¢innu socidlnu siet’ pre vsetky skupiny obyvatel’stva tak,

aby sa naplnili vSetky naSe spolo¢né ciele.
Dokument bol prerokovany a schvaleny Obecnym zastupitel'stvom obce Slovenské Darmoty

dna: 07. 03. 2024
Uznesenie ¢. : 6/2024

Mgr. Denisa Arvayova, MBA

starostka obce
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